
[image: ]
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

	Полное наименование
	муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26» Артемовского городского округа. 


	Сокращенное наименование
	МБДОУ детский сад №26.


	Организационно – правовая форма
	учреждение

	Учредитель
	Муниципальное образование Артемовский городской округ в лице администрации Артемовского городского округа

	Лицензия на осуществления образовательной деятельности
	Лицензия на право осуществления образовательной деятельности от 25 июня 2014 № 107 (бессрочная)

	Дата создания 
	1973. 02.01

	График работы
	07:00 – 19:00, выходной суббота, воскресенье, а так же праздничные не рабочие дни установленные действующим законодательством

	Режим работы
	Пятидневная рабочая неделя, с 12 часовым пребыванием детей

	Заведующий
Телефон/факс
	Гончарук Евгения Сергеевна
8 (42337) 4-34-60

	Юридический адрес
	692756, Приморский край, г. Артем, ул. Симферопольская, 8.                       

	Фактический адрес
	692756, Приморский край, г. Артем, ул. Симферопольская, 8.                       

	Сайт  МБДОУ
	http:// mdou-det-sad26 ucoz.ru

	Электронный адрес
	sad_26@list.ru



      Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе города вдали от производящих предприятий. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 280 мест. Общая площадь здания 1713,5 кв. м. Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.










Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности
       Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО).
Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. С 01.09.2023 году Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы входит в основную часть ОП ДО МБДОУ № 26 (в связи с введением ФОП ДО). В программу внесены дополнения, скорректированы тематические мероприятия по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей, а так же мероприятия приуроченные к празднованию памятных дат страны, региона, города.
Детский сад посещает 210 воспитанников в возрасте с 2 до 7 лет.
В детском саду создано 10 групп, из них 9 общеразвивающей направленности и 1 компенсирующей направленности (с сентября 2025 года группа компенсирующей направленности не функционирует, по причине отсутствия воспитателя).

	№
	Возрастная группа
	Возраст детей
	Количество групп

	1
	Первый ранний возраст 
	2-3
	28

	2
	Ранний возраст
	3-4
	29

	3
	Средняя группа
	4-5
	38

	4
	Старшая группа
	5-6
	51

	5
	Подготовительная группа
	6-7
	54

	6
	Компенсирующая группа
	4-7
	10



В учреждении функционируют  услуги:
- консультационный пункт для детей, не посещающих МБДОУ;
- служба ранней помощи для детей и родителей.
Вывод: Деятельность МБДОУ осуществляется в соответствии с действующими законодательными нормативно- правовыми актами в сфере образования РФ, федерального, муниципального и регионального уровней, а также  локальными актами МБДОУ.
Воспитательная работа
        Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06).
По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей рассмотрены и  включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2025 года.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился ежегодный анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	180
	85

	Не полная с матерью
	33
	14,7

	Не полная с отцом
	1
	0,4%

	Оформлено опекунство
	1
	0,4%


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	67
	30%

	Два ребенка
	118
	53%

	Три ребенка и более
	38
	17%



Таким образом основной контингент воспитанников социально благополучный. Отмечено, что преобладают дети из полных семей. Однако, как и в предыдущие годы, проблема неполных семей существует. 
Детям из неполных семей уделяется большое внимание с первых дней зачисления в МБДОУ, особое внимание  уделяется семьям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, семьям участников СВО.
 В МБДОУ ведется работа с неблагополучными семьями, сопровождение семей группы риска, составляются социальные паспорта.

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.
Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ .
Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили «семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам:
· «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»;
· «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»;

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». В рамках него предусмотрели микро форматы участия:
· составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», «Мое любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу стать», «Как я помогаю дома»;
· Мини – музей «Семейная книга»;
· Фотовернисаж   «Загляните в семейный альбом».
Наше дошкольное учреждение сотрудничает с МБОУ СОШ № 3 имени В. В. Власова,  МБОУ СОШ № 16,  МБОУ СОШ № 33. Поставлены цели и задачи, составлен план работы МБДОУ по осуществлению преемственности со школой, где в результате получаем   успешную адаптацию дошкольников к школе.



Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают актуальную достоверную информацию, деятельности МБДОУ, информацию о работе органов власти, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращения в комментариях к постам, в сообщения группы, воспользоваться виджетами.   
Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса МБДОУ используют современные и безопасные мессенждеры:
Сообщества в ВКонтакте/ссылка: https://vk.com/sad26_artem
Одноклассники/ссылка: https://ok.ru/qroup/70000002227960
Телеграмм - https://t.me/detskiy_sad_26
Официальный сайт МБДОУ/ ссылка: mdou-det-sade26ucoz.ru
Профиль «Сферум».


 Дополнительное образование
В детском саду в 2024 году  платные услуги не оказывались.
Детский сад реализует программу бесплатного дополнительного образования по художественно-эстетической направленности («Умелые руки»).

	№
	Направленность / Наименование программы
	Форма организации
	Возраст

	
	
	
	

	1
	Умелые руки
	кружок
	4-7 лет


  
Детский сад планирует во втором полугодии 2025 года начать реализовывать платные дополнительные услуги по подготовке к школе и  по художественному -  эстетическому направлению. По предварительным планам источником финансирования будут средства родителей воспитанников.

2. Система управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада. Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Заведующий 
	Руководит учреждением; осуществляет контроль работы всех служб
ДОО; разрабатывает и реализует стратегию развития учреждения.

	методист
	Планирует и организует руководство воспитательно
образовательной работой в ДОО с учетом профессиональных
навыков, опыта педагогических работников, осуществляет
методическое сопровождение образовательного процесса,
взаимодействие между ДОО, семьей и школой; устанавливает
контакты с организациями социума

	Заместитель заведующего по АХР
	Осуществляет руководство хозяйственной деятельностью ДОО;
обеспечивает комфортные, безопасные условия пребывания детей в
учреждении, условия труда для работников ДОО; осуществляет
контроль соблюдения работниками учреждения требований
законодательных и нормативных актов по охране труда, технике
безопасности и пожарной безопасности.

	Медицинская
сестра
	Обеспечивает соблюдение санитарно-эпидемиологического режима
в ДОО; осуществляет медицинский контроль, первичную медико
санитарную помощь, организует соблюдение санитарных норм
питания, организует санитарно-просветительскую работу.

	Совещание при
заведующем
	Координация действий коллектива по вопросам обеспечения всех
направлений деятельности ДОО.

	Общее собрание
работников
МБДОУ
	Содействие осуществлению управленческих начал, развитию
инициативы трудового коллектива. Расширение коллегиальных,
демократических форм управления ДОО. Принятие локальных
нормативных актов, регулирующих отношения трудового
коллектива и ДОО, программы развития ДОО.

	Педагогический
совет
	Принятие и выполнение нормативно-правовых документов в области
дошкольного образования. Определение направлений деятельности
ДОО в вопросах образования, воспитания и развития детей в
возрасте 2 – 7 лет включительно, обсуждение вопросов содержания,
форм и методов образовательного процесса, вопросов повышения
квалификации, переподготовки, аттестации педагогов, обобщению,
распространению, внедрению педагогического опыта.

	Творческие 
группы 
	Взаимодействие воспитателей и специалистов ДОО по вопросам
внедрения инновационных технологий, организации и подготовки
творческих и педагогических конкурсов, разработка
образовательных программ, проектов, акций и других мероприятий в
Д

	Попечительский  совет
	Рассматривает вопросы:
− развития образовательной организации;
− финансово-хозяйственной деятельности;
− материально-технического обеспечения



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.
Вывод: По итогам 2024 года система управления МБДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующим году изменение системы управления не планируется.


3. Оценка содержания и качества подготовки выпускников.
       В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики:
· диагностические занятия (по каждому разделу программы);
· диагностические срезы;
· наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ООП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом:
	Уровень развития воспитанников в рамках целевых ориентиров
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% воспитанников в пределе
нормы

	
	72
	32,3
	126
	56,5
	25
	11,2
	223
	88,8

	Качество освоения образовательных областей
	80
	35,9
	131
	58,8
	12
	5,3
	223
	94,7



В апреле – мае  2024 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительных групп (№ 2 и № 4) на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности. Задания позволили оценить  возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.

4. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса)
          В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
Основные форма организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:
· в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;
· в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;
· в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;
· в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;
· в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий).
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.
Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2024 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По итогам выявили, что  Детский сад обеспечен не в полном объеме необходимым оборудованием, тем неменее созданы условия, для реализации образовательной программы дошкольного образования (ее частей)частично  с помощью электронных средств обучения. Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. 
Детский сад реализует программы дополнительного образования в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. На основании заявлений родителей воспитанники с ОВЗ обучаются по  адаптированным дополнительным общеобразовательным программам, разработанным с учетом особенностей психофизического развития детей.
В детском саду постоянно действует психолого – педагогический консилиум, цель которого – своевременное выявление детей с проблемами в развитии, квалифицированная помощь и сопровождение семей, в которых воспитываются дети с ОВЗ.
В 2024 г проведено 19 заседаний ППк.  Количество детей, обследованных на ППк за этот период - 30 чел.; из них количество детей отправленных на ТМПК АГО - 9 чел; статус ОВЗ на первом уровне образования получили – 6 чел., при переходе на второй уровень образования –3 чел. Количество детей, охваченных коррекционно-развивающей помощью в 2024 учебном году 29 чел. 
Категория воспитанников с ОВЗ (группа компенсирующей направленности):
ЗПР –5; ИН – 1; РАС – 5; НОДА – 1; нарушение слуха- 1.
В общеразвивающих  группах   находятся дети с ОВЗ, в зависимости от вариативности АООП и САН ПиН, но с сохранным интеллектом.
С детьми с ОВЗ  организуются подгрупповые и индивидуальные занятия с педагогом -психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом.  В общем по учреждению ведется работа коррекционной направленности с детьми имеющих заключение ТПМПК АГО.

5. Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 44 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 25 специалистов.

Педагогический коллектив представляет собой сочетание опытных и молодых педагогов, что позволяет сохранять и передавать традиции, способствует обмену опытом и увеличение ресурса работоспособности. 

В течение 2024 г работали 25 педагогов:

	



Год
	Всего педагогов
	Методист
	Воспитатели 
	Педагог-психолог
	Учитель-логопед 
	Учитель-дефектолог
	Инструктор по физической культуре
	музыкальный руководитель
	Возрастной ценз, лет

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	До 30 лет
	30-40 лет
	40-50 лет
	Свыше 50 лет
	Свыше 60 лет

	2024
	25
	1
	20
	1
	1
	1
	0
	1
	3
	6
	11
	6
	0



В 2024 году педагоги имели категории:
Высшая квалификационная категория  - 7 педагогов
Первая квалификационная категория – 3 педагогов
Соответствие занимаемой должности 7 педагогов.
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.

         В МБДОУ библиотека является составной частью методической службы.  Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а так же другими информационными ресурсами. 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ
 Педагоги используют  дистанционные формы организации методической работы с использованием платформы «Сферум», активно размещаются на  госпабликах.  Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота,
делает образовательный процесс более содержательным, интересным, позволяет использовать современные формы организации взаимодействия педагога с детьми, родителями(законными представителями).
Информационное обеспечение МБДОУ включает:
- информационно- телекоммуникационное оборудование и программное обеспечение, что позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет ресурсами, фото и видео материалами, графическими редакторами. 
Вывод: в МБДОУ учебно – методическое и информационное обеспечение достаточно для организации образовательной деятельности и реализации образовательных программ. Но тем не мене остаётся места быть оценка материально – технического оснащения групп, отсутствует интернет соединение, не достаточно необходимого интерактивного оборудования; нет достаточного технического обеспечения для организации массовых общесадовых мероприятий с родителями воспитанников.
Необходимо начинать пополнять соответствующее оборудование.
В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных представителей) обновить информационные стенды, обновить баннер к 80 летию Победы. Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2025 года.

7. Оценка материально-технической базы.
             В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 
В Детском саду оборудованы помещения:
· групповые помещения — 10;
· кабинет заведующего — 1;
· методический кабинет — 1;
· музыкальный зал — 1;
· физкультурный зал — 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1;
· медицинский кабинет — 1;
· кабинет психолога –педагога, учителя – логопеда – 1.
 В рамках мероприятий по подготовке к 2024-2025 учебному году были проведены мероприятия по косметическому ремонту по группам, лестничным пролетам.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2024 году Детский сад  закупил малые архитектурные формы на участки, заменили мебель в группах.  Закупили две интерактивные панели.
Провели  плановый мониторинг РППС  по итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ООП ДО.  В группах имеются современные развивающие пособия  и игрушки,  РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  Но, требуется еще обновление и пополнение РППС.
В 2024 года Детский сад закупил дополнительные экземпляры Государственного флага Российской Федерации с целью их размещения на здании. и территориях детского сада В 2025 году дополнительно планируем  приобрести  и установить  мачту для флага Росссийской Федерации.
Вывод: В МБДОУ требуется проведение ремонтных работ, замена половых покрытий в части детских групп,  музыкального зала, центрального коридора, проведение косметических ремонтов помещений, благоустройство территории.
8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
            Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 80 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали хорошие  результаты  готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 189 родителей, получены следующие результаты:
· доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, — 81 процент;
· доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 72 процента;
· доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, — 62 процентов;
· доля респондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, — 82 процента;
· доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, — 89 процентов.
Анкетирование родителей показало хорошую степень удовлетворенности качеством реализации образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и уходу за воспитанниками.
Перспективы:
 Исходя из представленного анализа деятельности детского сада за 2024 год,
администрация сада и педагогический коллектив видит перед собой следующие перспективы развития:
-продолжить работу по повышению качества оказываемых услуг, а именно повысить качество образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО, через реализацию задач Программы развития МБДОУ на 2024-2027 годы;
-продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с условиями
реализации ОП ДО;
-продолжить оснащение территории детского сада современным оборудованием, продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников образовательных отношений; 
-способствовать повышению педагогической компетентности родителей в вопросах
воспитания и развития детей дошкольного возраста, национальных проектов развития
образования;
-продолжить работу по включению в РППС элементов, которые
позволят вести патриотическое воспитание детей.








ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ ДЕТСКИЙ САД № 26
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	223человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	223 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0  человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0  человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0  человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	28 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	215

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	223 человек/ 100 %

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	223 человек/ 100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/ 0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0  человек/ 0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	13 человек/  100%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0  человек/  0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человека/  0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0  человек/  0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	3 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	25 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	6 человек/ 24 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	6 человек/ 24%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	19 человек/ 76%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	19 человек /76%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	10 человек/ 40 %

	1.8.1
	Высшая
	7 человек/ 28%

	1.8.2
	Первая
	3 человек/ 11 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	25 человек/ 100%

	1.9.1
	До 5 лет
	4 человек/ 16%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	4  человек/ 16 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3                                                                                                                                                                                 человека/  12               %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	6 человек/ 24 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	25 человек/ 100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	25 человек/ 100 %

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	25 человек/ 223 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	воспитатель по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	да 

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 да

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,0/ 2,5кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да




        









image1.emf

